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PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES DE ORGAMENTO E
FISCALIZAGAO FINANCEIRA (COFF) E CONSTITUIGAO, LEGISLAGAO E
REDAGCAO FINAL (CCLRF).

PARECER N° 010/2026

Projeto de Lei do Executivo n® 0010/2026 — Executivo Municipal

Autoria: Prefeito Tiago de Medeiros Almeida

Ementa: Dispde sobre o reajuste salarial do quadro do magistério do Municipio de
Parelhas e da outras providéncias.

| — RELATORIO

O Projeto de Lei do Executivo n° 010/2026 foi encaminhado a esta Comissao de
Orcamento e Fiscalizagéo Financeira com a finalidade de conceder reajuste salarial no
percentual de 5,4% aos servidores integrantes do magistério publico municipal, com
efeitos financeiros a partir do més de janeiro de 2026, estendendo-se aos profissionais
inseridos no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do Magistério, bem como aos
vinculados ao Plano de Aposentadoria Incentivada — PAI.

A proposicdo encontra-se acompanhada de justificativa do Chefe do Poder
Executivo e de demonstrativos contabeis que evidenciam o impacto financeiro do
reajuste, bem como de fundamentacgéo técnica quanto a natureza juridica e obrigatoria
da medida.

Compete a esta Comissdo analisar a matéria sob 0s aspectos orcamentario,
financeiro e contabil, especialmente quanto a observancia da Lei Complementar n°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, a sustentabilidade da despesa e a
compatibilidade com as fontes de custeio disponiveis.

E o relatério.
Il — ANALISE DO PROJETO
1.1 — ANALISE CONTABIL E ORCAMENTARIA

O reajuste salarial proposto decorre da atualizagdo anual do Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério Publico da Educacgéo Basica, instituido pela Lei
Federal n° 11.738/2008. Nos termos do art. 5° da referida norma, o piso € atualizado
anualmente no més de janeiro, com base no mesmo percentual de crescimento do valor
anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano,
apurado no ambito do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacédo Basica
— FUNDEB.

Trata-se, portanto, de ato administrativo vinculado, imposto por legislacéo federal
que regulamenta dispositivo constitucional, ndo se caracterizando como aumento
discricionario de despesa por iniciativa do gestor municipal, mas como cumprimento de
obrigacao legal de observancia obrigatoria por todos os entes federativos.

No que se refere ao impacto orcamentario-financeiro, o Poder Executivo apresentou
planilha detalhada elaborada com base na folha de pagamento de dezembro de 2025,
contemplando a aplicacdo do reajuste de 5,4% sobre as diversas rubricas que compdem
a remuneragdo do magistério, incluindo vencimentos, vantagens pessoais,
gratificacbes, reflexos em décimo terceiro salario, adicional de férias e encargos
previdenciarios patronais.
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A planilha discrimina os valores antes e ap0s o reajuste, bem como a diferenca
apurada em bases mensais e anuais, permitindo a identificacdo objetiva do impacto
financeiro da medida no exercicio de 2026. Consta, ainda, a indicacdo das fontes de
custeio da despesa, com destaque para os recursos do FUNDEB (70%), VAAT, VAAF
e demais receitas vinculadas a manutencéo e desenvolvimento do ensino, evidenciando
a compatibilidade da despesa com as receitas estimadas para o exercicio.

Il = FISCALIZACAO FINANCEIRA

Sob a édtica da Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, a
atualizac&o do piso salarial do magistério enquadra-se na hipotese excepcional prevista
no art. 22, paragrafo unico, inciso lll, por decorrer de determinagéo legal oriunda de
legislacdo federal.

O entendimento do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte acerca
da matéria é pacifico, conforme decidido no Processo n® 010478/2011 — TC, no qual se
firmou o entendimento de que a adocdo do piso salarial profissional nacional do
magistério e seus reajustes anuais enquadram-se na excecao prevista na Lei de
Responsabilidade Fiscal, por se tratarem de despesas impostas por lei federal, de
cumprimento obrigatdrio.

Nesse contexto, o reajuste do piso nao se caracteriza como aumento voluntério de
despesa com pessoal, mas como obrigacdo legal previamente estabelecida, cuja
metodologia de calculo e periodicidade de atualizagdo sdo conhecidas e reiteradas
desde a edicdo da Lei n° 11.738/2008. A analise fiscal deve, portanto, concentrar-se na
verificacdo da capacidade de custeio da despesa e na compatibilidade com as fontes
de financiamento da educagéo basica, especialmente aquelas vinculadas ao FUNDEB.

A documentacéo apresentada demonstra a mensuracao do impacto financeiro para
0 exercicio de 2026 e a existéncia de fontes de custeio compativeis com a despesa,
permitindo a esta Comissdo exercer seu papel de fiscalizagdo financeira de forma
segura e fundamentada.

Il — CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Comissédo de Or¢camento e Fiscalizacdo Financeira conclui
gue o Projeto de Lei do Executivo n° 010/2026 atende as exigéncias orcamentarias,
financeiras e contabeis aplicaveis a matéria.

Reconhece-se que o reajuste do piso salarial do magistério publico municipal
constitui medida legalmente obrigatoria, decorrente de imposi¢cdo da Lei Federal n°®
11.738/2008, caracterizando ato administrativo vinculado, bem como que a despesa se
enquadra na excecdo prevista no art. 22, paragrafo anico, inciso lll, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, conforme entendimento consolidado do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Norte.

Assim, a luz da analise realizada e considerando a mensuracdo do impacto
financeiro para o exercicio de 2026, bem como a identificacéo das fontes de custeio da
despesa, a Comissdo de Orgamento e Fiscalizagdo Financeira manifesta-se
favoravelmente a aprovacéo do Projeto de Lei do Executivo n°® 010/2026, sem prejuizo
do acompanhamento permanente da execucdo da despesa no ambito da fiscalizagcdo
financeira ordinéria.

Sala das reunides das Comissoes, em 05 de fevereiro de 2026.
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